
女性の活躍に関する情報公表について 

2023 年 7 月 

 

 女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（平成２７年法律第６４号）に基づ

き、女性の活躍に関する情報を以下のとおり公表します。 

 

1.労働者に占める女性労働者の割合（2023 年 7 月） 

 

区分 女性労働者の割合 

正規職員 42.9％ 

非正規職員 92.9％ 

派遣職員 18.2％ 
 

2.労働者の一月あたりの平均残業時間（2022 年度） 

 

  一月あたり：2.7 時間 

 

3.有給休暇取得率（2022 年度） 

 

  取 得 率：77％ 

 

4.男女の賃金格差 

 

区分 

男女の賃金の差異 

（男性の賃金に対する女性

の賃金の割合） 

全労働者 85.5％ 

 うち正規職員 72.8％ 

 うち非常勤職員 109.4％ 
 


